
 

รายงานการปฏิบติัตามนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนประจาํปี 2567 

ของบริษทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน ดาโอ จาํกดั 

ตามที่บริษัทหลักทรัพยŤจัดการกองทุน ดาโอ จำกัด (“บริษัท”) ไดšประกาศเจตนารมยŤรับการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 

การลงทุน (Investment Governance Code : I Code) เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2562 เพ่ือเปŨนหลักปฏิบัติในการบริหารจัดการ

ลงทุนในกิจการที ่ม ีความรับผิดชอบตŠอสิ ่งแวดลšอม สังคม และมีการกำกับดูแลกิจการที ่ดี (Environmental, Social and 

Governance : ESG) เพื่อประโยชนŤที่ดีที่สุดของผูšลงทุน และเพื่อใหšเปŨนไปตามหลักเกณฑŤและนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน 

ที่กำหนด บริษัทขอแจšงการดำเนนิการเกี่ยวกับการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลการลงทุนประจำปŘ 2567 ดังตŠอไปนี้ 

หลกัปฏิบติัทีÉ 1 : กาํหนดนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนทีÉชดัเจน 

 บริษัทไดšมีการกำหนดนโยบาย เรื่อง นโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน (I Code Policy) เปŨนลายลักษณŤอักษร โดยไดšรับอนุมัติ

จากคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธŤ 2563 และมีการทบทวนเปŨนประจำทุกปŘ 

หลกัปฏิบติัทีÉ 2 : มีการป้องกนัและจดัการความขดัแย้งทางผลประโยชน์อย่างเพียงพอ เพืÉอประโยชน์

ทีÉดีทีÉสุดของลูกค้า 

บริษัทไดšกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติในการปŜองกันและการจัดการความขัดแยšงทางผลประโยชนŤ (Policy and 

Procedure for the Prevention and Management of Conflicts of Interest) เป Ũนลายล ักษณŤอ ักษร และม ีการทบทวน 

เปŨนประจำทุกปŘ เพื่อใหšการจัดการลงทุนของบริษัทเปŨนไปดšวยความระมัดระวัง รอบคอบ ซื่อสัตยŤสุจริต และเปŨนธรรมเพื่อรักษา

ผลประโยชนŤสูงสุดของลูกคšาเปŨนสำคัญ โดยบริษัทกำหนดโครงสรšางองคŤกรในการกำกับดูแล และตรวจสอบ ดังนี้ 

1. ฝśายกำกับการปฏิบัติงานหลักทรัพยŤมีหนšาที่ในการกำกับดูแล สอบทาน และรายงานผลการกำกับดูแลการปฏิบัติงาน

ใหšเปŨนไปตามหลักเกณฑŤ นโยบายและแนวปฏิบัติดังกลŠาวตŠอคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท  

2. ผูšติดตามดูแลการจัดการกองทุนรวม (Independent Oversight Entity : IOE) มหีนšาที่ตรวจสอบการจัดการกองทุน

รวมของบริษัท เพื ่อปŜองกันความขัดแยšงทางผลประโยชนŤและการกระทำที ่ไมŠเปŨนธรรมตŠอผู šถือหนŠวยลงทุน  

โดยรายงานผลการตรวจสอบตŠอคณะกรรมการบริษัท  

3. ฝśายตรวจสอบภายใน มีหนšาที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูšปฏิบัติงานภายในบริษัทใหšเปŨนไปตามนโยบายและ 

แนวปฏิบัติดังกลŠาว โดยรายงานผลการตรวจสอบตŠอคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท 

รวมถึงมีการอบรม สื่อสารใหšพนักงานมีความเขšาใจนโยบายและแนวปฏิบัติดังกลŠาวเพื่อใหšสามารถปฏิบัติงานไดšอยŠาง

ถูกตšอง ทั้งนี้ บริษัทไดšมีการเปŗดเผยการทำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวขšองทางเว็บไซตŤของบริษัทเพื่อใหšผูšลงทุนรับทราบ โดยสามารถ

ศึกษารายละเอียดไดšที ่https://www.daolinvestment.co.th/good-governance/corporate-governance 
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หลกัปฏิบติัทีÉ 3 : ตดัสินใจและติดตามบริษทัทีÉลงทุนอย่างใกล้ชิดและทนัเหตุการณ์ (Actively) 

 บริษัทมีการตัดสินใจและติดตามบริษัทที่ลงทุนอยŠางใกลšชิดและทันเหตุการณŤ โดยมีกระบวนการในการติดตาม 

การดำเนินงานของบริษัทที่ลงทุนอยŠางสม่ำเสมอ เพื่อใหšมั่นใจวŠากระบวนการในการติดตามเปŨนไปอยŠางมีประสิทธิภาพและทำใหš

บริษัทสามารถทราบการดำเนินงานของบริษัทที่ลงทุนและปŦญหาของบริษัทที่ลงทุนตั้งแตŠเริ่มตšนและทันเหตุการณŤ โดยการติดตาม

ขšอมูลขŠาวสารและการเปŗดเผยขšอมูลตŠางๆ ที่เกี่ยวขšองกับบริษัทที่ลงทุน การประชุมพบปะกรรมการและฝśายบริหารของบริษัท 

ที่ลงทุน และการใชšสิทธิออกเสียงในการประชุมผูšถือหลักทรัพยŤโดยบริษัทในนามกองทุน ในการเขšารŠวมประชุมประจำปŘ และการประชมุ

วิสามัญผูšถือหุšนของบริษัทท่ีลงทุน โดยคำนึงถึงปŦจจัยดšานความรับผิดชอบดšานสิ่งแวดลšอม ความรับผิดชอบตŠอสังคม และการกำกับ

ดูแลกิจการท่ีดี (ESG) เปŨนสŠวนหนึ่งของกระบวนการในการตัดสินใจและติดตามการลงทุน  

หลกัปฏิบติัทีÉ 4 : การเพิÉมระดบัในการติดตามบริษทัทีÉลงทุน เมืÉอเหน็ว่าการติดตามในหลกัปฏิบติัทีÉ 

3 ไม่เพียงพอ (Escalating Investee Companies) 

บริษัทกำหนดใหšมีการเพิ่มระดับในการติดตามบริษัทที่ลงทุน เมื่อเห็นวŠาการติดตามในหลักปฏิบัติที่ 3 ไมŠเพียงพอ 

(Escalating Investee Companies) โดยบริษัทอาจพิจารณาเพิ่มความเขšมขšนของมาตรการที่ใชšโดยอาจเลือกดำเนินการอยŠางใด

อยŠางหนึ่งหรือหลายอยŠางตามความจำเปŨนและเหมาะสม เชŠน 

 มีหนังสือถึงคณะกรรมการบริษัทท่ีลงทุน เพ่ือแจšงประเด็นขšอสังเกต ขšอกังวลที่เก่ียวขšองกับ ESG 

 การเขšาพบกับประธานกรรมการ หรือกรรมการอื่น รวมทั้งกรรมการอิสระเพื่อเจรจากับบริษัทที่ลงทุนโดยไมŠตšอง

เปŗดเผยตŠอสาธารณะ (Confidential basis) เพื่อเตรียมแผนการดำเนินการที่ชัดเจนไวšลŠวงหนšา เพื่อรองรับกรณี 

ที่มีเหตุจำเปŨน 

 การเขšารŠวมการประชุมผูšถือหุšนเพื่อใชšสิทธิออกเสียงในการประชุมผูšถือหลักทรัพยŤโดยบริษัทในนามกองทุน ในเรื่องดังกลŠาว 

หรือการขอเพ่ิมวาระในการประชุมผูšถือหุšน  

 วิธีการอ่ืนใดที่เหมาะสมตามท่ีกฎหมายกำหนด 

ทั้งนี้ ในปŘ 2567 ไมŠพบเหตุการณŤทีบ่ริษัทตšองเพิ่มระดับในการติดตามบริษัทที่ลงทุน 

หลกัปฏิบติัทีÉ 5 : การเปิดเผยนโยบายการใช้สิทธิออกเสียงและผลการใช้สิทธิออกเสียง 

บริษัทมีการกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติการใชšสิทธิออกเสียงในการประชุมผูšถือหลักทรัพยŤโดยบริษัทในนามกองทนุ

(Proxy Voting Policy and Procedure) เปŨนลายลักษณŤอักษร และมีการทบทวนเปŨนประจำทุกปŘ เพื่อความโปรŠงใสและรักษา

ผลประโยชนŤที่ดีที่สุดของกองทุนและผูšลงทุนเปŨนสำคัญ รวมถึงมีการจัดทำรายงานสรุปเกี่ยวกับการใชšสิทธิออกเสียงในที่ประชุม 

ผูšถือหลักทรัพยŤเปŨนรายปŘ โดยบริษัทไดšมีการเปŗดเผยนโยบายและรายงานสรุปเกี่ยวกับการใชšสิทธิออกเสียงดังกลŠาวทางเว็บไซตŤของ

บร ิษ ัทเพ ื ่อ ให šผ ู š ลงท ุนร ับทราบ โดยสามารถศ ึกษารายละเอ ียดได šท ี ่  https://www.daolinvestment.co.th/good-

governance/corporate-governance 
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หลักปฏิบติัทีÉ 6  :  การร่วมมือกบัผู้ลงทุนอืÉนและผู้มีส่วนได้เสียตามความเหมาะสม (Collective 

Engagement) 

เพื่อประสิทธิภาพในการดำเนินการกับบริษัทที่ลงทุนที่กำลังมีขšอกังวลเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจที่ไมŠเปŨนไปตาม ESG

และยังไมŠสามารถแกšไขปŦญหาหลังจากเพิ ่มระดับในการติดตาม บริษัทอาจพิจารณารŠวมมือกับผูšลงทุนอื่นหรือผูšมีสŠวนไดšเสีย  

โดยกŠอนการเขšารŠวมมือกับผูšลงทุนอื่นๆ บริษัทจะใชšความระมัดระวังและปฏิบัติใหšเปŨนไปตามกฎหมายเพื่อที่จะทำใหšมั่นใจไดšวŠา

ผลประโยชนŤที่จะไดšรับรŠวมกันกับผูšลงทุนอื่นนั้นไดšดำเนินการไปในทิศทางเดียวกัน ไมŠเกิดความขัดแยšงทางผลประโยชนŤและขดัตŠอ

กฎหมาย  

ทั้งนี้ ในปŘ 2567 บริษัทไดšรับมอบหมายจากคณะอนุกรรมการ ESG Policy and Collective Action ในกรณีขŠาว

เรื่องการใชšที่ดิน ส.ป.ก ผิดวัตถุประสงคŤของผูšบริหาร ของบริษัท ศรีสวัสดิ์Ť แคปปŗตัล 1969 จากัด (SCAP) โดยบริษัทมีความ

เกี่ยวขšองกับ SAWAD ซึ่งเปŨนหลักทรัพยŤที่อยูŠใน ESG list โดยภายหลังการ monitor พบวŠายังไมŠมีการฟŜองรšองเอาผิดจาก

ผูšบริหารของ SCAP ทางกฎหมายตามที่เปŨนขŠาวแตŠอยŠางใด รวมถึงทางบริษัทรวมถึงบริษัทในกลุŠมยืนยันวŠามิไดšมีสŠวน

เกี่ยวขšองอยŠางใดกับเรื่องดังกลŠาวที่เกิดขึ้น อยŠางไรก็ตาม บริษัทยินดีใหšความรŠวมมือกับหนŠวยงานราชการที่เกี่ยวขšองหากมี

การรšองขอ ในที่ประชุมจึงสรุปวŠาปŗดเคสไป  

นอกเหนือจากนี้ ไมŠพบประเด็นที่บริษัทตšองรŠวมมือกับผูšลงทุนอื่นในการหารือรŠวมกันในการดำเนินการกับบริษัท 

ที่ลงทุน  

หลกัปฏิบติัทีÉ  7 :  การเปิดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน และการปฏิบติัตามนโยบายต่อลูกค้า

อย่างสมํÉาเสมอ 

บริษัทมีการเปŗดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน และรายงานผลการปฏิบัติตามนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนทาง

เว็บไซตŤของบริษัท เพ่ือใหšลูกคšารับทราบและมีความเชื่อมั่นในการปฏิบัติหนšาท่ีของบริษัทตามหลักธรรมาภิบาลการลงทุน และเพ่ือ

ประโยชน Ťท ี ่ ด ีท ี ่ ส ุ ดของล ูกค š า  โดยสามารถศ ึกษารายละเอ ียดได šท ี ่  https://www.daolinvestment.co.th/good-

governance/corporate-governance 

 

 


